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POLITICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN  
DE LA SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL 

RAMASIL S.A. se compromete a proporcionar condiciones de trabajo 
seguras y saludables para sus funcionarios, y otras partes interesadas, a 
través de la implementación de un Sistema de Gestión de la Seguridad y 
Salud Ocupacional, que permita trabajar en la prevención de lesiones y 
deterioro de la salud, al momento de desarrollar nuestra actividad 
comercial. 

Para esto nos comprometemos a: 
• establecer objetivos de seguridad, trabajando en generar 

condiciones de trabajo seguras y saludables 
• implementar acciones basadas en la gestión de riesgos, 

reduciendo los peligros y niveles de riesgos, 
• cumplir con toda Normativa Legal y otros requisitos, 
• cumplir con los requisitos de la Norma ISO 45001:2018, 
• trabajar en conjunto con nuestros funcionarios en la prevención de 

accidentes, estableciendo instancias de participación y consulta, 
• capacitar al personal respecto de los riesgos identificados y las 

buenas prácticas establecidas para mitigar los mismos 
• trabajar bajo un sistema de gestión fundado en la Mejora Continua 

  

 Eduardo Lérida Roberto Guendjian 
 Director Director 

Montevideo, 31 de julio de 2018 
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